
DESDE LA DIVERSIDAD
Código ID CURSO: 586921

PARA QUIÉN

Centrado en 6 áreas clave
de la educación inclusiva

”

”La verdadera inclusión comienza cuando diseñamos oportunidades para que cada alumno
pueda aprender, participar y demostrar lo que sabe”

Procesos de aprendizaje

Diseño Universal para el
Aprendizaje (DUA

Diversidad e inclusión Metodologías inclusivas

ENFOQUE
METODOLÓGICO

Aprendizaje basado en casos

Los participantes analizan casos reales, rediseñan
situaciones de aprendizaje y aplican estrategias inclusivas

para mejorar la enseñanza y la evaluación

PROGRAMA ACADÉMICO - 6 TALLERES
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PENSAR, APRENDER Y EVALUAR 

INTRODUCCIÓN

Dirigido a docentes que deseen diseñar aprendizajes y evaluaciones
inclusivas para responder a la diversidad real del aula

Mirar el aula desde la diversidad
Diversidad, inclusión, equidad, barreras
para el aprendizaje y diseño de entornos
accesibles para todo el alumnado

Cómo pensamos y cómo aprendemos
Atención, memoria, motivación,
funciones ejecutivas, metacognición y
comprensión de los diferentes perfiles
de aprendizaje

Diseñar el aprendizaje desde la
diversidad
Principios DUA, metodologías inclusivas,
apoyos, aprendizaje cooperativo y
diseño flexible de tareas

La evaluación para aprender
Evaluación diagnóstica, formativa y
sumativa, funciones de la evaluación y
estrategias basadas en evidencias

Instrumentos para una evaluación inclusiva
Rúbricas, portafolios, herramientas
digitales, retroalimentación, autoevaluación
y coevaluación

Del diseño a la práctica
Análisis de casos, rediseño de propuestas
de aula y elaboración de un plan de mejora
transferible al contexto educativ

30 horas

Evaluación competencial

Diseño de propuestas
educativas
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